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ЕlвложtецЛд s Ф д(Ф е€рЁ€ сиýа к}0 ш$} Фтие Фд ейетв икtэ кФрру{пýции
в муциЕцШпальЕ{8М бюдэкеткtом учрФ}ý{деýиВý КУj-ýЬтуры кСургут*кая хзайяэхакtаш

Едеý{тrз*лизав&FIFЕfr ж брнблиgтечная сиетема>>

l. Фfiшцдде {до,lяФ}к*жмtr

1" 1 Настоящим ГIолохсением в соотвf;тстЕх{и с Федера"чЬнЬhм закOно&{ Росr:иl-тслссй
ФелерациИ от 25.12.200Е Jlb 2?з-ФЗ кО шротиводействи* **рру*uции,> оi]редеjтяf;тся ýФtr}ядок
формироВания И деятельýФсти пО прOтиЕодействртr* коррупiiии в i\{уни{dиIIальЕ{Oм бюдNtетн*ьт
учрех{денИи культуРы <СургуТская райоНная центРа-цизоtsанfiая библиОтечная систеп,fа)) {далее -
учреждение).

1,2.Комиссия является 00веLцательньш!{ органо&{, кот,орый систе,ъ,яатi.iческ}т осуlщеOтвляет
комцлекс мероприятий по:

- вьUIвлени}о и устра}lению г{ричин и условий, шOроiкда}оших кOрруfiI{и}Ф;
- выработке оптиL,{ачьньiХ мохаltизмов заш{иты с}Т rтроявлений корру{Iции в учреiкдении е
учетOL.{ их специфики, сfiих{ению корр},шционньDi риOков;

предотtsрашlению и урегулирсваниiФ конфликта fiнтересоЕ в Учреждении;
- оозданию единой систеfu{ы мOilиториЕiга и информир*ваi{ия сотрудников г{Ф проблемаья
корруцции;

- антикорруrii{исн}хой крсlrаганде и вOсýитаFIi"хtо"
1.з" Для целей настOяrщего ГlолокенИЯ fiРИlrzl€f{я{OтOя с;1едую[цие {lошятия и оi]редеjIе$рlя:
1,3,1, КОРРУНЯЯДИЯ - Г{РOТИtsОЦВаВriая деrlтеjlьность, заключаЕ*IldаяOя в испOльзоваi{ии

лицо}d предоставленньЖ долiltнOстýьiХ или с_tэ"чжебных fiOлномоч}lй g цельr* Ее:}аКФНнOГt;
достиiкения личньж wlили имущественнь{х интерfiсов.

1"з"2. Жр*тивоДейетвие ý{Фррушi{ирt - скоординI.{рованЕаЯ деятельi{Oсть фелерашъных
Oргацоts гOсударственной tsластli, органов госудаtr}етветrной Еласти су,бъектсв FФ, оргаtлов
местного самOуправления },{уницилальньхх образованиl1, институтов грежсданск0г6l обrэде*тва,
0рганизаЩий и физических лищ ilо шредушрежделlиIФ кOррупщии, уголоtsному ýрес";rfiдOваниI6 J{иLt,
coBepIIIиBIIIиx коррУпщионньiе I1рестуг{ления, минимизащии и {или) ликвидащии их fiоследствий.

1.з"3. КорруrнцИан}iЕе 11равФшарУшленр{е - как t]тдельное ЕрФяtsление коррyo]цLrи,
влекуIцее за собой дисцишлишарну-ю, администратиtsЕ}то, уголовнуFо или иý}то pTBeTcTBeHitocTb.

i"3.4. С3'бъектЫ аfiтжкsЕ}р"l,ýхщý{sк{ý{шй rgолрятýdки - 0рга}Iы гOс"\царстtsенrяой власти и
мест,ног0 самоуIIраВления, }чре}кдения, организащии {,I л{,{ца, \ТIOлЕOlч{Оченt{ь{е на фшрмлIрOвание и
реа,чизащиi0 мер антикорруптдионной пOлит}tки, граждаЕе" В Организат:лiи с,чбъектами
а}rтикорруглщионной полidтиi{и являются:
- работлrики Учреждения;

- физичеокие и юриДические лигIа, взаимодейстtsуюш{ие * Учрехtдениеfu{"
1,з,5, Субъектьý кФрругЕх{иФнЕ{ых ш$}авФЕ{еру*u*йй физшчеокгл t лица1 вiскодьз}кJrцше

свой отатус вOпреки Законныrч{ интересам общества i{ государстtsа для незакOннOго шолч-чения
ВЬtrГOД, а Так}ке лиilа, нез&кОfiнО I]реДосТаВляIо{цие ]'alG-{e ЕыГOДы.

\,з,5. Х{редугtреждеЕ{ЕЁе кФрруЕЕЁ{Еdи - дЁятеJiьЁ]соть с"чбъектом антик{_]рру1тционноr1
пOлитики, направленная Еа }Iз5,тlgд1**, ЕыяЕ.ценriе, ограцичение либо }/Фтранение явлениЁt и
уоловий, порождаюlцих кортэупrдисэЕЕые краtsOшаруiшенL{fi, или сттЬс*бств}т*тт{их их
распространениIо.

i.4. КопtиОсия В своеЙ деятельнОсти руковоilствYется Конституrlией Российской Федерацляи,
Федеlэальньш,tи законами Российской Федеращии, :З*rrr**** Хh4ДС-IОгрът, 

"rучr*rдчr,r*ьfiьхм;{нормативно-правOвыл,fИ актами адмиЕистрации Сургчтского района ц0 ilротиЕсдей*твlЕiо
коррушции.



tr,5. ГподоХ<ение о кохitиссИи утts*ржДает*r{ х]риказом дi.{ректора учрехiдеЁия"

?. Фековкаые з&д&чрý ý.ý !}&джФ&ýФчвдж Кgьgшдеекдвt

2.1. Основными задачами Комиссии яЕJ]я}отея:
а) гlолготовка положений гtо выi:аботке и реаJхизации кOрруýттионiтой гiЕлитики в учреждении;
б) вьбIвление И устраýение причин и у*ловиr1, сшособствУrош{и). возникноветлиI0 i,{

распрOстранению прOявлений коррутrщионной деятелънострi в }чре}кдении;
в) формирование у работникоЕ учреЖдения антиidоррушIdионного f;OзЕания, а так же наЕыкOts
антикOррупщиФнногФ пФведения ;

Г) КОнтролЬ За реализацией вьlпо-цнения аfrтикФtr}руilцр{Фýньlх fu{ерФпр}rятий в учре;кдеfiии;
д) взаипяодейотвие с правOохраЕительх{ьL\,{и органа1?lи9 иньLь{и государствеýнъifulи учрежLцен},rяfu{рт ýо
Еопросам противодOйствия корр}т{щии;

2"2" Комиссия для решеция возложеFIных на неё задач имеет цраЕо:
- tsнOситЬ шредложеЕиЯ на расомотрение директор"V fi* сOверifiешСтвOваниЯ ДL^ЯТ'еЛЬНOСТ}i

}4{рехrдения в сфере гiр отив одействия корруЕщиLi ;

- запрашИвать И По"цlллатЬ инфорьяаЦиFо оТ структурЦь{х irодраЗделониЙ уj{ре}кденИЯ ПО ВОКРОСа}/{
относящимся к комшетенщии кое{и*си!х;
- ЗасJI)i{iIиВать Ela заседаниях комиссии руководите.lтей структу] }{ых шOдрsзделений;
- разрабатьхвать рекомендащии для црактическог0 иOшользOвания шо шредФтвваш{енрш0 и
шрофилактики коррупциOнньгх нарушений;
- расематриватЬ шостуl]ившIуто инфорfu{ациýо о iлрсявлениях корру]rции в учреждении, г(}тФвить
г{редложения шо устраýению и недOг{уIщению вь{яв jleHHbгJ( наlэуштений ;
* внФситЬ хIредлOжения Ф Еривлечении к дисltицлрlнаlзной о?ЕетствtнноOтI,i работньяков
}лареждения, еOвершиЕIших корр}ттциснное шрав0I]аруýrение,

З. Н9орждшк ф*рв*ааgэФ&ft к{Е€ý р{ д*ýт*льЕýsеть Жеэвярхсеии

З"1. СОСтав Коьдиссиш избираетс,я на собраниiя обшд*го 1р_1/.д0хзог0 кФ_цлектива учрещдемия ц_

утЕ€рждаетея шриказоь4 директора Учреждежltя,
З"2. Г{РИСуТоТВи8 на заседаFlrIях Комис*ирt l-+o членов обязат*.пьно. *ни же ef]pag*

делегиI}оЕать сЕои полноfu{с.{ия Другим ЛИЦаJVl. * СЛ}ЧЗiь' ФтсутотЕия вФз&f8Е{1-{ост,и аýл*н*Е
Копдиссит,l прис),"rстtsСtsff.ТI: Е& заgедании, он}.I вrrраýе изл*]riить еtsо* &,{t{eни* IlC РаgС1,{а.aр}IЕа*}.{ы},,{
Еог{рФсае,{ в I]исьменЕ{Ф&i Еид€.

З"З" Заседание К*мИссии f{раВOh{очно, если на Heet fiр}lс}."lсТЕ.}i*т нfi ]и*н*е лвух третей
обrцего числа его членOв" Е случае неOоглаg}iя 0 i]риllятъi]чg pemeý}te&,i, член К*миссирл вilрав* Е
I]иеьI\4еннОм tsиде изJIожитЬ особое },{Ёение} котоtJФ€ хlодл*кi.хТ шриобшцеНик} к ýрФТOкФл}..

З.4. ЧлеН Комиосиlа добровольно ilриýимает на себя обязат*льства 0 НеРаЗГrТаýiеt{r{}э
*ведений, затрагиваIsцдих честь и дфOт{}инство граlждан и другой конфиденrqмачьн*й ИНф,Зр;ъЕатiиlэ,
кOторая рассматриtsается фаосьяатривалась) К+мис*ией.

З.5. Из сФстава Кtэмрlссии лiзбирается fiред*едатеJIIз и ýffiф*тарь i{o},fиrJci,Iil.
3.б" Секретарь Коьяи*сии:

- организУет тlФдгOтOtsку ма"ериаJчOЕ} к заседанию ld*tииссиrr, а также ll1]ФeKToB его вештений;- информИрует члеЕСв КомисоИ}tr 0 }il€CTO, tsреме}iИ проtsеденИя и г{оЕесТке /lня очер€днOг* задания
КомттссиИ, обесгlечИвает rgеобхФдиlмыми fIlравсаiнO-r.тнформажрi*lнньil,яи ь{атериалаеfl-i"

4. FЯолхдqэья*чхиж &i*ьgд,tе*ааря

4"1. Комиссия коOрдрi:t\ирует деятельность Учре;лtде$i.lý fiо реализации h,{еF пFOтиводtрl*тврtя
к*ррух{ции.



z&.2. Комисеия вносит на расса{стреýие ЕредлO}к€Еия по 0оверххlех{ствФЕаýи}0 деятель}tости Е
сфере прстиводействия корруl{ции, а так}кg .чча*тtsует ý подгOтоЕке прOектOв jтOк*-цb{lbi};

НОРМаТИВНЬiХ аКТОВ Ш0 ВСfiРОСаП,{, ОТН{}*Я]ДИIvf*Я К ее К*i\.{ЕеТе}iЩР{И.

4"З. УчастЕуе" в разработке форьз и ý4€тодоЕ ос,ylхjеOтЕд*нх.lя а}iт}лкФрвуI]шиФýн*fт деятельнФ**
ти и ксЕ{трOлирует их р€ализащик}"

4"4, Содействует работе ]I0 г{роведениiФ аltа.llиз& и эксýерlкзы жздаtsаемых Е Учреждешии
дФк},ментов норl\dативного характера. ýо вФrIрФсам шрФтив*действия к*рруг{щии.

4,5. PaccMaTp}IBaeT тlредлOхtf;нрIя о сOвершеFtffтвоtsании ь,tетодической и оргаijрiзаrци*нной р**
боты ттротиводействия коррупцилл в УчрехtдOнр{Ё{.

4"6" В зависиtиоети Фт рассь,{атрив2€r\{ьIх Bt]IlpоcФit) к },t{аст,и}сi в заседаЕ{рlях Коплиесир:
могут привлекаться иl{ые "i{иTIa, }-lo сФгJIасоtsани}о с г{редс*да.делеь,с Коьяl{с*ии.

4.7" Ретшения К*ми*сии принрrма}отOя Еа за*едаýии открьjтыfu{ г*лOсоЕанр{е]\{ ]lpo*Tmh4
большинствOе{ голоOов, Iтрисут*тi}у-хсLцих члеЕ{Oв {itэми*:сил,т, и HoflL{T рекsмендатеlзьный ха{зактеF],
офорьяляютея IIротOкФJIоL{, который fiодпись]вает irред*едsтеJть Коьцртсgиlа. Члетtж Ксмшссии
обладалот равныh,Iи Iтравами fiри ilриЁятии решлений.


